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Allegato B
Alla Camera di Commercio del Nord Sardegna

Via Roma n. 74 - 07100 Sassari
cciaa@ss.legalmail.camcom.it
CURRICULUM PROFESSIONALE ALLEGATO ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ALLA SELEZIONE PER LA DESIGNAZIONE E LA NOMINA DEL SEGRETARIO
GENERALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DEL NORD SARDEGNA 
(redatto ai sensi degli artt. 46-47, 71 e 75-76 del D.P.R. n. 445/2000)
COGNOME ___________________________________ NOME __________________________________
DATA DI NASCITA _____________ LUOGO DI NASCITA ___________________________ PROV. _____
CODICE FISCALE ______________________________________________________________________
A) 
PREPARAZIONE CULTURALE DI ALTO PROFILO E ADEGUATA COMPETENZA IN MATERIA ECONOMICA, GIURIDICO-AMMINISTRATIVA E MANAGERIALE
Diploma di laurea in ___________________________________________________votazione:__________________________
conseguito il _________________ presso ____________________________________________________________________
Specializzazioni post- laurea (perfezionamento, dottorato di ricerca , ecc.)___________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________________
conseguita il ________________ presso ____________________________________________________________________
Master nelle materie afferenti il profilo professionale in __________________________________________________________
conseguito il _________________ presso ______________________________votazione______________________________
Altri titoli attestanti la preparazione culturale __________________________________________________________________
B) ESPERIENZA PLURIENNALE IN FUNZIONI DIRIGENZIALI
Posizione attuale
Denominazione Ente (o impresa) e sede_____________________________________________________________
Area/Settore di riferimento _______________________________________________________________________
Data di assunzione _____________________________________________________________________________
Data di acquisizione posizione attuale ______________________________________________________________
Posizione nell'organigramma______________________________________________________________________
Uffici/Processi coordinati _________________________________________________________________________
Principali attività svolte __________________________________________________________________________
Numero dipendenti coordinati _____________________________________________________________________
Esperienze precedenti 
Denominazione Ente (o impresa) e sede_____________________________________________________________
Area/Settore di riferimento _______________________________________________________________________
Data di assunzione _____________________________________________________________________________
Durata incarico (anni, mesi) ___________________________________________________________________
Posizione nell'organigramma______________________________________________________________________
Uffici/Processi coordinati _________________________________________________________________________
Principali attività svolte __________________________________________________________________________
Numero dipendenti coordinati _____________________________________________________________________
Denominazione Ente (o impresa) e sede_____________________________________________________________
Area/Settore di riferimento _______________________________________________________________________
Data di assunzione _____________________________________________________________________________
Durata incarico (anni, mesi)______ ______________________________________________________________
Posizione nell'organigramma______________________________________________________________________
Uffici/Processi coordinati _________________________________________________________________________
Principali attività svolte __________________________________________________________________________
Numero dipendenti coordinati _____________________________________________________________________
C)
ESPERIENZA IN MATERIA DI PROGETTAZIONE E PROGRAMMAZIONE DELLO SVILUPPO ECONOMICO CON RIGUARDO ALL’IMPIEGO E GESTIONE DI FONDI UE NONCHÈ REGIONALI E NAZIONALI
Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
D)
CONOSCENZA APPROFONDITA IN MATERIA DI PUBBLICITA’ LEGALE E DI TUTELA DEL MERCATO (IN PARTICOLARE REGISTRO DELLE IMPRESE, REA, ALBI E RUOLI)
Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
E) ESPERIENZA NELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E DELLE RELAZIONI SINDACALI, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA CONTRATTAZIONE ED ALLA PARTECIPAZIONE A DELEGAZIONI TRATTANTI, NONCHÉ IN MATERIA DI PERFORMANCE E VALUTAZIONE DEL PERSONALE
Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
F) INCARICHI DI RESPONSABILITA’ DI FUNZIONE MANAGERIALE/GESTIONALE IN ENTI, SOCIETA’ E AZIENDE SPECIALI DEL SISTEMA CAMERALE O A PREVALENTE PARTECIPAZIONE PUBBLICA
Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
G) ADEGUATE COMPETENZE DIGITALI E UTILIZZO DEI RELATIVI STRUMENTI, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO A QUELLI IN USO PRESSO IL SISTEMA CAMERALE
Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
H) 
ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
Lingua inglese: 
Indicare livello di conoscenza:
· C1 - Advanced
· B2 - upper - intermediate
· B1 - Intermediate
· A2 - Elementary 2
· A1 - Elementary 1
Indicare eventuali titoli comprovanti/certificazioni
_____________________________________________________________________________________
Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 196/2003, del Regolamento europeo (UE) 2016/679 (GDPR) e dell’art. 9 dell’Avviso di selezione, che il trattamento anche con strumenti informatici, dei dati raccolti è necessario per la verifica istruttoria e finalizzato all'espletamento della selezione in oggetto.
N.B.: per ogni elemento oggetto di valutazione, è possibile inserire, se necessario, ulteriori righe. 
Luogo e data _________________________________    
         Firma __________________________________
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